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Objetivo del curso

Dotar a los/as participantes de las habilidades blandas (socio-afectivas) y las
competencias pedagogicas necesarias para disenar, implementar y evaluar
programas de asistencia técnica y transferencia de conocimiento que sean
efectivos, adaptativos y que integren herramientas y enfoques hibridos, en linea
con los desafios de la extension rural 4.0.

Dirigido a:

Profesionales de campo, extensionistas, tecnicos agricolas y capacitadores que
Interactuan directamente con productores agropecuarios, organizaciones
rurales y comunidades.

Contenido

Modulo 1: El extensionista 4.0 y su nuevo rol

Leccion 1: Evolucion y el nuevo rol del extensionista rural.

Leccion 2: Habilidades blandas e inteligencia emocional en el contexto agricola.
Leccion 3: Modelos de extension: enfoque hibrido, adaptativo y pluralista.

(4 y 6 de agosto 2026).

Practica 1: “Radiografia del extensionista 4.0”: los/as participantes realizaran un
autodiagnostico guiado de su perfil profesional actual frente al modelo de
extensionista 4.0. A traves de un caso territorial simulado, deberan redefinir su
rol incorporando habilidades blandas y enfoque hibrido.

Producto esperado: Mapa personal de transicion profesional + redefinicion
estratégica de su rol en su territorio.

Modulo 2: Fortalecimiento de habilidades blandas

Leccion 4: Comunicacion asertiva, oral y escrita.

Leccion b: Escucha activa, empatia y motivacion en el campo.
Leccion 6: Facilitacion, negociacion y resolucion de conflictos.
(11 y 13 de agosto 2026).



Modulo 3: Pedagogia y transferencia de conocimiento

Leccion 7: El extensionista como gestor de conocimiento y facilitador.

Leccion 8: Metodologia del taller y el curso diseno de sesiones formativas.
Leccion 9: Metodos de transferencia: El dia de campo y la extension en fincas.
(18 de agosto 2026).

Practica 2: “Disena tu dia de campo 4.0”: Cada participante disenara una
micro-intervencion formativa (taller o dia de campo) integrando enfoque
andragogico, facilitacion participativa y metodologia de transferencia.

Producto esperado: Guion tecnico-pedagogico estructurado listo para
iImplementar.

Modulo 4: Gestion 4.0, redes y planificacion

Leccion 10: Planificacion, monitoreo y evaluacion de la extension.

Leccion 11: Uso de tecnologias y plataformas digitales para la extension rural.
Leccion 12: Trabajo en redes de colaboracion y creacion de capital social.
(20 y 25 de agosto 2026).

Practica 4: “Arquitectura del plan hibrido 4.0”: Construccion guiada del
esqueleto del plan de asistencia técnica hibrida 4.0. Los/as participantes
Integraran planificacion, herramientas digitales y estrategia de redes en un caso
real de su territorio.

Producto esperado: Borrador estructurado del plan final del curso.

Sesion aplicada: Actividad presencial

Practica 3: “Territorio en tension” (simulacion estratégica): Role-playing
estructurado donde los participantes enfrentaran un escenario complejo:
productores divididos ante una innovacion tecnoldgica (O.G.E.). Deberan aplicar
comunicacion asertiva, escucha activa y tecnicas de negociacion para lograr

CONSENSO.
(22 de agosto 2026).

Producto esperado: Informe breve de estrategia aplicada + retroalimentacion
grupal.



Docente

Jurij Antonio Suarez Santelices

Es un profesional con 28 anos de experiencia, graduado de la Universidad
Zamorano, ingeniero especialista en desarrollo socioeconomico y medio
ambiente, y con una maestria en administracion de empresas (MBA).

A lo largo de su trayectoria ha realizado consultorias en las areas de negocios,
capacitacion, desarrollo socioeconomico, medio ambiente y educacion superior,
tanto de pregrado como de posgrado. Ha servido a su pais como director del
Servicio Departamental Agropecuario de la Prefectura de Santa Cruz y como
docente de la Universidad Militar de las Fuerzas Armadas, en el Colegio Militar
de Aviacion, donde desarrollo la catedra de Investigacion Cientifica Aplicada.

Asimismo, ha sido profesor de ciencias empresariales en la Universidad Privada
de Santa Cruz, la Universidad Privada Domingo Savio, la Universidad Tecnica
Privada Cosmos y la Universidad Privada Cumbre. Tambien se desempend
como consultor del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) en proyectos de
desarrollo socioecondmico.

Actualmente, es catedratico titular de Ingenieria en Agronegocios y del Tecnico
Universitario Superior en Emprendimiento de la Universidad Catodlica Boliviana
San Pablo, donde ademas se desempena como responsable de Interaccion
Social y Extension Universitaria.
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*Inscripcion disponible con extrafinanciamiento disponible de 6y 9
meses 0% de interés con tarjetas de credito BAC y Ficohsa.

Politica de cancelacioén:

e Si la cancelacion de la participacion ocurre una semana 0 menos
antes del inicio del curso, no se realizara reembolso del monto
pagado.

e Si la cancelacion ocurre entre una y dos semanas antes del inicio del
curso, se reembolsara el 50% del valor total del curso.

* No se aplicaran devoluciones por cancelaciones realizadas el dia del
INnicio del curso o despues.

Para solicitar una cancelacion y aplicar a la politica de reembolso, el

participante debera enviar un correo a mamoncada@zamorano.edu
indicando los motivos y adjuntando los datos de inscripcion.

Para mas informacion

zeed@zamorano.edu rrivera@zamorano.edu
+504 9430-4868 +504 3144-4045
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